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План вебинара

1. Разбираемся с понятиями – плагиат, самоплагиат, цитирование, 
самоцитирование, копирование. Общие подходы к проверке 
оригинальности.

2. Экспертиза отчета о заимствованиях – пошаговая инструкция.

3. Особенности использования иллюстраций при подготовке рукописи.



Каждая рукопись, присылаемая в редакцию НИЦ ИНФРА-М, проходит проверку на 

совпадения в системе «Антиплагиат».

По результатам проверки Главным Редактором В. М. Прудниковым принимается 

решение об одобрении рукописи и принятии её в дальнейшую работу или 

составлении рекомендаций для автора по устранению критических заимствований. 

В этом случае автору высылается отчет о проверке в системе «Антиплагиат» (pdf-

файл) с выделенными фрагментами текста, а также файл в формате «word» с 

указанием источников, текст которых следует проанализировать и при 

необходимости переработать.

1. Общие подходы к проверке оригинальности



Статья 1295. Служебное произведение

1. Авторские права на произведение науки, литературы или искусства, созданное в пределах установленных для работника 
(автора) трудовых обязанностей (служебное произведение), принадлежат автору.

2. Исключительное право на служебное произведение принадлежит работодателю, если трудовым или гражданско-правовым 
договором между работодателем и автором не предусмотрено иное.

3. Если работодатель в течение трех лет со дня, когда служебное произведение было предоставлено в его распоряжение, не 
начнет использование этого произведения, не передаст исключительное право на него другому лицу или не сообщит автору о 
сохранении произведения в тайне, исключительное право на служебное произведение возвращается автору.

4. Если работодатель в предусмотренный срок, начнет использование служебного произведения или передаст исключительное 
право другому лицу, автор имеет право на вознаграждение. Автор приобретает указанное право на вознаграждение и в случае, 
когда работодатель принял решение о сохранении служебного произведения в тайне и по этой причине не начал использование 
этого произведения в указанный срок. Размер вознаграждения, условия и порядок его выплаты работодателем определяются 
договором между ним и работником, а в случае спора - судом. Право на вознаграждение за служебное произведение 
неотчуждаемо и не переходит по наследству, однако права автора по договору, заключенному им с работодателем, и не 
полученные автором доходы переходят к наследникам.

5. В случае, если исключительное право на служебное произведение принадлежит автору, работодатель имеет право 
использования соответствующего служебного произведения на условиях простой (неисключительной) лицензии с выплатой 
правообладателю вознаграждения. Пределы использования служебного произведения, размер, условия и порядок выплаты 
вознаграждения определяются договором между работодателем и автором, а в случае спора - судом.

1. Общие подходы к проверке оригинальности

Разновидность самоплагиата



В некоторых случаях цитирование фактически превращается в копирование, так как не 

выполняется одно из условий, определенных в позиции  Верховного Суда РФ, изложенной в 

определении от 05.12.2003 по делу №78-Г03-77. 

Согласно этой позиции: 

«Под цитированием понимается включение одного или нескольких отрывков из 

произведения одного автора в произведение другого автора — цитата выглядит как одна 

или несколько выдержек из работ других авторов, опираясь на которые цитирующий автор 

иллюстрирует свои тезисы, подтверждает высказанные им предположения, критикует либо 

оспаривает аргументы, с которыми он не согласен, что и определяет разницу между 

цитированием и копированием». 

Следовательно, если цитаты просто встроены в текст, но не являются предметом 

обсуждения, это фактически превращает цитирование в копирование, что недопустимо. 

1. Общие подходы к проверке оригинальности

Цитирование и копирование



При работе над рукописью следует различать цитирование и копирование. 

Цитирование предусматривает оформление подстрочных сносок или ссылок на 

номера источников в квадратных скобках с указанием номеров страниц. 

Цитируемый текст обязательно должен быть прокомментирован автором рукописи.

Копирование предполагает точное воспроизведение больших объемов чужого 

текста (от 2 абзацев, примерно 0,5 страницы) без оформления ссылок или сносок на 

источник.

1. Общие подходы к проверке оригинальности

Цитирование и копирование



Примеры оформления ссылок и сносок

1. Общие подходы к проверке оригинальности



2. Экспертиза отчета о заимствованиях 
Общий вид Отчета о проверке на совпадения в системе «Антиплагиат» 



2. Экспертиза отчета о заимствованиях 
Выделение сомнительных источников



Фрагмент текста из выделенного источника

2. Экспертиза отчета о заимствованиях 



Примеры использования авторских иллюстраций

3. Использование иллюстраций при подготовке рукописи



Виды лицензий и особенности их использования

3. Использование иллюстраций при подготовке рукописи



Примеры использования лицензионных иллюстраций

3. Использование иллюстраций при подготовке рукописи



Рекомендуемые источники

1. НИЦ ИНФРА-М: https://infra-m.ru/?ysclid=ljvt007515574779335 

2. Вебинар «Готовим рукопись учебного издания. Часть 1: обзор, нормативы, общая структура»: 

https://www.youtube.com/watch?v=h0mvDFtWq00&list=PLi2KS7pzBHJW0_6ogrB8cIaZvN14nHsZo 

3. Авторское право: как использовать «чужие» иллюстрации: 

https://www.youtube.com/watch?v=PyDMCqasr40&list=PLi2KS7pzBHJW0_6ogrB8cIaZvN14nHsZo&index=20 

4. О лицензиях на использование иллюстраций: https://creativecommons.org/licenses/?lang=ru

5. Программа Антиплагиат: https://antiplagiat.ru/?ysclid=lilch13xo4935180948 

6. ЭБС «Знаниум»: https://znanium.com/?)&ysclid=ljvsvo12ci110479909

https://www.youtube.com/watch?v=h0mvDFtWq00&list=PLi2KS7pzBHJW0_6ogrB8cIaZvN14nHsZo
https://www.youtube.com/watch?v=PyDMCqasr40&list=PLi2KS7pzBHJW0_6ogrB8cIaZvN14nHsZo&index=20
https://znanium.com/?)&ysclid=ljvsvo12ci110479909


Приглашаем к сотрудничеству
Подключение к ЭБС Znanium 
и комплектование печатными 
изданиями

• +7 (495) 859-48-60 (доб. 642)

• +7 (985) 128-31-87

• spo@infra-m.ru | books@infra-m.ru

Научная периодика 
и правила подачи статей 

• +7 (495) 859-48-60 доб. 501

• 501@infra-m.ru

Книгоиздание

• +7 (495) 859-48-60 (495) 

• izdat@infra-m.ru
Техподдержка

• 8 (800) 333-48-61 (9-18 по московскому времени)

• ebs_support@znanium.com

Принимающий редактор
Балашов Александр Анатольевич

• +7 (977) 764-79-29

balashov_aa@infra-m.ru
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